UCHWAŁA Nr  V/25/2018
RADY GMINY RADZANÓW
z dnia 28 czerwca 2018 r.


w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Radzanów 


         Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.), w związku z art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2018 poz. 936) Rada Gminy uchwala, co następuje: 


§ 1. Ustala się wynagrodzenie dla Wójta Gminy w Radzanowie:
· wynagrodzenie zasadnicze  - 4.700,00 zł
· dodatek stażowy 20% płacy zasadniczej – 940,00 zł 
· dodatek funkcyjny -  1.900,00 zł   
· dodatek specjalny –  2.640,00 zł 

§ 2. Traci moc Uchwała  Nr II/7/2014  Rady Gminy w Radzanowie z dnia 11 grudnia 2014r                       w sprawie  ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Radzanów.
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2018 roku. 
Przewodniczący Rady Gminy
                                                                                                                                     w Radzanowie
                                                                                                                                      Grzegorz Aderek
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Uzasadnienie do Uchwały Rady Gminy w  Radzanowie z dnia 28 czerwca 2018 r.                     w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Radzanów.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) do właściwości Rady Gminy należy ustalenie wynagrodzenia wójta, art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) 
Konieczność zmiany wynagrodzenia wynika ze zmiany Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych                   (Dz. U. z 2018 . poz. 936). Intencją ustawodawcy było obniżenie maksymalnych kwot wynagrodzeń między innymi wójtów. Wobec tego, wynagrodzenie Wójta zostało dostoswane do poziomu określonego w ww. rozporządzeniu. 
