Załącznik 5 Oświadczenie o poufności i upoważnienie do przetwarzania danych osobowych


Miejscowość i data…………………………………………..

Upoważnienie do przetwarzania danych osobowych Nr ........

Z dniem  dd-mm-rrrr upoważniam Panią/Pana …………………………………………………………………   do przetwarzania danych osobowych w zbiorach:
	Nazwa zbioru
	Zakres upoważnienia

	Dane pracowników Akta osobowe (wersja papierowa)
	Wgląd, Archiwizacja, Usuwanie, Modyfikacja, Wprowadzanie.

	[bookmark: _GoBack]Dane pracowników Program Kadrowo-płacowy Xpertis
	Wgląd, Archiwizacja, Usuwanie, Modyfikacja, Wprowadzanie.

	Dane pracowników Lista obecności (wersja papierowa)
	Wgląd, Archiwizacja, Usuwanie, Modyfikacja, Wprowadzanie.



Upoważnienie nadane jest celem realizacji obowiązków wynikających z realizacji powierzonych zadań, na stanowisku…………………………………………………………………………………

Zobowiązuję Panią*/Pana* do przestrzegania przepisów dotyczących ochrony danych osobowych, w szczególności rozporządzenia parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), zwanym RODO; oraz wydanych na jego podstawie aktów wykonawczych oraz wprowadzonych i wdrożonych do stosowania przez Administratora „Polityki Ochrony Danych Osobowych wraz z  Instrukcją zarządzania systemem informatycznym służącym do przetwarzania danych osobowych”.


Podpis Upoważniającego


……………………………..



Oświadczenie o poufności 

Oświadczam, iż zapoznano mnie z przepisami dotyczących ochrony danych osobowych, w szczególności rozporządzenia parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), zwanym RODO, oraz wydanych na jego podstawie aktów wykonawczych oraz wprowadzonych i wdrożonych do stosowania przez Administratora zasad opisanych w „Polityce Ochrony Danych Osobowych wraz z  Instrukcją zarządzania systemem informatycznym służącym do przetwarzania danych osobowych” wyrażonych w „Regulaminie Ochrony Danych Osobowych”.

W szczególności zobowiązuję się do:
· przetwarzania danych osobowych wyłącznie w zakresie i celu przewidzianym w powierzonych przez Administratora zadaniach;
· zachowania w tajemnicy danych osobowych do których mam lub będę mieć dostęp w związku z wykonywaniem zadań powierzonych przez Administratora; 
· niewykorzystywania danych osobowych w celach niezgodnych z zakresem i celem powierzonych zadań przez Administratora; 
· zachowania w tajemnicy sposobów zabezpieczenia danych osobowych;
· ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utratą, modyfikacją danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych, nieuprawnionym dostępem do danych osobowych oraz przetwarzaniem.

Przyjmuję do wiadomości, iż postępowanie sprzeczne z powyższymi zobowiązaniami może być uznane przez Administratora za naruszenie przepisów Rozporządzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Podpis pracownika, zleceniobiorcy


……………………………………….. 
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